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Was macht der Betrieb für die Fahrradfahrenden? (Ku rzbeschreibung)  

• Kontinuierliche Sensibilisierung der Mitarbeiter/innen für den ÖV und betreffend der 
Attraktivität der Fahrradbenutzung in der STS AG 

• Hinweis und Abgabe eines 'Mobilitätssets' am monatlich stattfindenden Personalein-
führungstag 

• Professionelle (externe) Mobilitätsberatung 
• Einsetzung einer Arbeitsgruppe 'Mobilitätsplan RST' 
• Information über diesbezügliche Aktivitäten mittels der Betriebszeitung 
• Schenkung einer Velovignette an alle Mitarbeiter/innen zum Valentinstag (jährlich wieder-

kehrend) 
• Beschilderung und Markierung der Velowege auf dem Spitalareal 
• Bereitstellung abschliessbarer und gedeckter Veloparkplätze mit vollautomatischer 

Türöffnung (über Badges) 
• Leicht zugängliche Duschmöglichkeit inkl. gratis Frottewäsche und Fön 
• Bereitstellung und Unterhalt einer Service- und Pumpstation sowie eines Fahrrad-

reinigungsdienstes. Letzteres Angebot wird zur Zeit, kombiniert mit dem Projekt "Arbeits-
angebot zum Wiedereinstieg ins Berufsleben für psychisch behinderte Menschen", umgesetzt 

 
Einige Daten zum Betrieb:  

• Die SpitalThun-Simmental AG beschäftigt (inkl. der Teilzeitbeschäftigten und der Nebenbe-
triebe) ca.1'350 Personen, wovon 900 in Thun arbeiten - auf diese konzentrieren sich die 
Förderungsmassnahmen für den Veloverkehr hauptsächlich 

• Über 30% der Mitarbeitenden benutzen für ihren Arbeitsweg das Fahrrad (vgl. hierzu auch die 
bereits zugesandte Juniausgabe 2003 der Betriebszeitung  "aktuell plus") 

 


